
・外国人材採用の最新トレンドと企業が取るべき戦略

・ベトナム・インドネシア
高度外国人材の市場動向・特徴

第1部 14:00

第2部 14:30

JOB FAIR AICHI
2026年度愛知県海外人材確保支援事業

まずは参加費無料の オンライン事業説明会にご参加ください

・2025年度インターンシップ受入企業の好事例紹介
・オンラインJOB FAIRの紹介
・インターンシップ事業の紹介

対象：県内に本社又は事業所があり、本事業を通じて正社員として高度外国人材の採用を検討している中小企業等

14:00-15:00

5月28日(木）
海外在住外国人材採用セミナー

古谷 誠一
Pasona Vietnam Co., Ltd. General Director

戸矢崎 瑞穂
PT. Pasona HR Indonesia President Director

登壇者

2008年より株式会社パソナグローバル事業部にて外国人
材の採用支援事業責任者として従事。
2014年に渡越、ハノイ支店の立ち上げを経て現職に至る。

日本で人材業従事後、2012年よりパソナインドネシア
（PT.Pasona HR Indonesia）に赴任。インドネシアで
企業と求職者のマッチング数は5,000を超える。

～現地で実際に人材紹介・支援に携わる登壇者が、最新の人材市場動向と成功のポイントを解説～

事務局が
ヒアリング

申込後、雇用を検討する外国人材の業務内容や求める能力等について、事務局がヒアリングを行います。その後、選考により出展企業を決定します。
（開催１か月前頃に決定通知予定）

オンライン
事業説明会 (※)

JOB FAIR
出展

JOB FAIR AICHI  参加までの流れ
申込み

※事業説明会の参加は必須ではありません。

出展企業
決定

スキャンして

Webから登録

参加URLが

メールで届く

当日

時間になったら

URLから参加

STEP２STEP１ STEP３

申込期限：2026年5月27日（水）17:00まで

50社

専用Webフォームより
お申込みください

https://76auto.biz/aichi-
gaisapo/registp/entryform118.html

定員

申込方法

オンライン参加の流れ

海外 JOB FAIR サポートセンターインターンシップ支援

海外在住の日本で働きたいベトナムと

インドネシア人材に向けて、オンライン

JOB FAIRを開催し、マッチングまでサ

ポートします。

外国人材の採用やインターンシップが

初めてでも、相談員や専門家が採用

から定着までを支援します。

JOB FAIRでマッチングした中から4社4

名のインターンシップを支援します。イン

ターン生の出国から帰国まで万全の体

制でサポートします。※費用の助成あり

外国人材採用が初めてでも安心 事務局がサポートします。

セミナー形式でオンライン事業説明会を開催します
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